兰州大学法学院慰问教职工的规定

为更好的体现学院对教职工的关怀爱护，表达学院对教职工的关心和感谢，帮助教职工解决实际困难，进一步做好慰问工作，根据有关制度，制定本规定。

一、在职教职工因生病或生产住院，慰问金500元。在兰州的，学院领导带领办公室工作人员及工会委员代表全体教职工前往医院慰问。在兰外的，学院领导代表全体教职工打电话慰问。

二、职工退休，慰问金1000元。在学校下发退休文件并办理完工作交接手续后，学院领导代表全体教职工进行慰问，表示感谢并送上祝福。

三、慰问离退休教职工，慰问品300元左右。学院领导带领办公室工作人员及工会委员代表全体教职工定期慰问离退休教职工。

四、在职教职工及其直系亲属（指在职教职工的配偶、子女、父母）或离退休教职工去世，慰问金1000元。在市内的，学院领导带领办公室工作人员及工会委员代表全体教职工前往吊唁、慰问，学院依据家属意见协助办理丧事。在兰外的，由学院办公室寄发唁电，并委托家属敬献花圈。

五、经费来源：从学校人事处下拨的职工福利费中支出，不足部分从学院创收收入中支出。

六、本规定自2018年5月17日起执行。  

